
муниципальное автономное общеобразователъное улреждение
<<Средняя общеобразовательная школа NЬ 24>

прикАз
29.12.2022 J,k 40/3 - od

О внеdренuа проzр ши.Orы насmавнuчесmва

в целях реализации методологии (целевой модели) наставничества,
утвержденной распоряжением МинпросвещениrI России от 25.12.20|9 J\b Р-145, и
решениlI гIедагогиЧескогО совета (протокол от 27.]2.2022 Nч 4)

ПРИкАЗыВАЮ: 
Jb'

1.Утвердитъ Положение о программе наставничества в МдоУ (СоШ J\b
24> (прuлоэtсенuе I),

2. Утверлить Программу наставничества .

3.УТВеРЛИТЬ СЛеДУrощие формы наставничества для реализациив МДОУ <Сош Ns
24>>: <Учumель - учumельr,
4.Утверлить !орожную карту внедреншI и ре€шизации Программы наставничества в
МАОУ (СОШ }lЪ 24> (пръьлонсенuе 2).

5.Утвердить планируемые результаты внедрениlI программы
наставничества (пръtл оэtсенuе 3),

6. Назначить ответственным лицоN,I за внедрение целевой модели наставничества в
мАоУ (соШ м 24> заместиТеля директора ПО у"rебно-воспитателъной работе
Шичкову С.А.
7. Назначить кураТором внедрениrI целевой модели наставничества в МдоУ (СоШ
N9 24) заместителя директора по у.rебно-воспитательной работе Шичкову С.Д.
8. ответственной за внедрение целевой модели наставничества Шичковой С.А.:

обеспечиТь внедрение системы наставничества в сроки, установленные в
щорожной карте внедреншI и реilJIизации программы наставничества
в МАоУ (СоШ м 24) и достижение планируемых результатов внедрения

наставничества в срок

9.к настоящего приказа оставляю за собой.

'/,огрн

Т.И.Ведерникова

программы наставничества;
провести мониторинг ре€lJIизации программы
до 30.06.2024 г.


