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ШОЛО} КЕНИЕ О КОМИС СИИ ПО ПРИМИРЕНИЮ
МАоУ (СоШ J\& 24>

1. Общие положения
1 .1.Комиссия по rrримирению является объединением обучающихся и педагогов,

действующим в МАОУ кСОШ Ns 24) на основе добровольческих усилиЙ учащихся и

учителей.
1.2.Комиссия по примирению действует на основании Федера_шьного закона кОб

образовании в Российской Федерации) от 29.12.201t2Ns27З  ФЗ; Федераllьного закона

< Об альтернативной процедуре урегулирования споров с участием посредника (процедуре

медиации) от 27 .07 .2010 N9 193  ФЗ; методических рекомендациЙ Министерства

образования и науки РФ (письмо Jф ВК  844107 от 18.1 1 .2013) и Еастоящего Положения.

2. Щели и задачи Комиссии по примирению
2,1.t{ елью деятельности Комиссии по примирению является содействие профилактико

I Iравонарушений и социальной реабилитации участников конфликтных и криминальньш

ситуаций на основе соблюдения и исrrолнения предписаний Конституции РФ, законов и

соответствующих им иных rrравовых актов дJUI  несовершеннолетних граждан России.

2.2. Задачами деятельности Комиссии по примирению являются:
 проведение rrрофилактическивоспитательньD( программ для участников школьньIх

конфликтов и ситуаций криминального характера (осуществляется педагогом 

психологом школы с ведома родителей учащихся, вовлеченньгх в конфликтную

ситуацию);
 обучение обучающихся методам урегулирования конфликтов.

3. Принципы деятельности Комиесии по примирению
3.1. !еятельность Комиссии по примирению основана на следующих принципах:

3.1.1.Принцип добровольности, предполагающий как добровольное r{ астие обучающихся
и педагогов в организации работы Комиссии, так и обязательное согласие сторон,
вовлеченньгх в конфликт, на участие в примирительной программе.
3. 1,2.Принчип конфиденциыIьности, предполtгающий обязательство Комиссии
примирения не ра:} глашать rrолr{ енные в ходе программ сведения. Исключение
cocTaBJuIeT информация о возможном нанесении ущерба для жизни, здоровья и личной
безопасности сторон,
3. 1.3.Принцип нейтральности, заlrрещающий Комиссии по примирению принимать
сторону одного из участников конфликта. Нейтральность предполагает, что Комиссия
примирения не вьшсняет в'опрос о виновности или невиновности той или иной стороны, а
является независимым посредником, помогающим сторонам самостоятельно найти

решение.
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]  П ря:rзк форrrlrрованI lя KourrccltlI  по прлIN{ I IренI Iю

 :  , . . _:з KortliccitlT по прI i] \ { ирению \ Iогут входить обучающиеся 7|  1 классов,

:  _ : : .:  _ з.] I1 родrIтельской общественности и педагоги, не являющиеся

  ..] :  _. конфликта обшим количеством 5 (пять) человек.

 _ _:.: ;з зTe.ler,t Комиссии по примирениIо мо} кет быть педагог  психолог илИ ИНОЙ

_  _ __ ,:чеJкI iI "I  работник школы, на которого возлагаются обязанности по руководсТВУ
,:  . :  ,, з;"l по при\ fирениЮ ПриказоМ ДирекТора МАОУ КСОШ Jф 24> .

 ]  
_ .j.,aы tLтeHcTBa в Коп.tиссии по примирению, требований tc школьникам, ВхоДяЩиМ

:  _ _ .: :  Ka,tlI tccliи, и иные вопросы, не регламентированные настоящим ПоложениеМ,

 l : ._,iTe.]bHO.

5 Прзва Коrtllссии по примирению
. .. ч:;твовать в разрешении конфликтных вопросов ме} кду учениками, учителями и

_' : : ,Bo.] llTb 
на территории МАОУ кСОШ Jф 24) собрания, встречи в рамках

:  _ ,: ._;КТI iЧеСКI I ВОСПИТаТеЛЬНЫХ ПРОГРаММ ПРИМИРеНИЯ И ИIJЫе МеРОПРИЯТИЯ;

:  ]  .. _._ьзоваться, по согласованию с администрацией МАОУ (СОШ N9 24), постоянным

] , "знI Iе\ {  для сборов и проведения программ примирения;

:   ?..ll,tещать на территории школы профилактическивоспитательную информацию в

_ _:  :нr]ых для этого местах (стенды) и официальном саЙте МАОУ кСОШ ЛЪ 24),

_.,.. : flь вре] \1я для выступлений своих представителей на классных часах и родительских
a_

 _: i.]Я\ 

:  :  ..] :равлять в органы самоуправления и администрацию образовательного

.] ; : ,tСНliЯ ПРеДЛОЖеI lИЯ, СВЯЗаННЫе С ПРОВеДеНИеМ ПРОГРаММ ПРИМИРеНИЯ, РаЗРеШеНИеМ

.:  _ ..; :ктньж и криминальных ситуаций, развитием навыков конструктивного разрешения
: . _ ..; :ктов;

:  _1.1.tьзоваться организационной поддержкой доллсностI Iых лиц школы) отвечающих за

:  _  .i: lзтельнlто работу, при подготовке и проведении программ примирения;

:   .1рlтвлекать педагога  психолога, заместителя директора по правовому воспитанию и
: ,. ^ i1\  специаJIистов МАОУ (СОШ N9 24) для организации совместной работы по

: : ] : ] ешению конфликтных и криминальFIых ситуаrlий;
j  S I1спользовать оргтехнику, средства связи и другое имущество образовательного
,. чре]ф.дения по согласованию с администрацией МАОУ кСОШ JФ 24> ;
j .9. Салтостоятельно устанавливать отношения с социаJIьными службами и иныN{ и

\  чреж(дениями и организациями для достижения общих целей;

{ .10. Осуrцествлять иные полномочия в соответствии с законодательством и Уставом
\ 1АоУ (СоШ Jф 24),

6. Порядок работы Комиссии по примирению
6.1. Комиссия rrо примирению может полrrать информаuию о случаях конфликтного (или
криминального характера) от педагогов, г{ ащихся, администрации МАОУ кСОШ Jф 24),
tIленов Комиссии rто примирению в письменном виде.

6.2. Комиссия по примирению принимает решение о возможности или невозможности
примирительноЙ профилактическивоспитательноЙ программы в каждом конкретном
слr{ ае на своем заседании (при необходимости заседание проводится вноочередным). О
принятом решении информируется директор МАОУ кСОШ Jt 24)) (в форме ознакомления
с протоколом заседания комиссии) в этот же день.
б.З. Примирительная программа (воспитательно  профипактические меры) начинается в
сл} п{ ае согласия конфликтующих сторон Еа участие в данной программе и с разрешения
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родителей учащихся, вовлеченных в конфликтную ситуацию (о своем согласии родителиили их представитель в письменном виде подтверждают в протоколе заседания комиссии).6,4, В случае если профилактическивоспитательнаrI  примиритольная программапланируется на этапе дознания или слецствия (крими_нальные случаи), то о ее проведенииставится в известность администрация мАоУ пёоШ J\b 24), рооr.."" конфликтующихсторон (при необходимости про"ъuодrтся согласование с соответствующими органамивнутренних дел).
6,5, Переговоры сродитеJuIми и должностными лицами проводит руководитель Комиссиипо примирению (результаты переговоров фиксируются в протоколе заседания комиссии).6,б, В случае, если конфо"пr"u" сторона rЬ до.йпа возраста l0 лет, примирительнаlIпрограмма проводиtся в присутствии классного руководителя.6,7, Комиссия по 

',римирению 
самостоятельно определяет сроки и этапы проведениявоспитательнопрофилЁutтической програlлмы в каждом отдельном случае (но не более З\ { есяцев с момента заседания Комиссии 

',о 
примирению по данному вопросу)6,8, Примирительная воспитательнопрофrrruоrrй.каjl ,,рограмма не может проводитьсяпо фактаМ правонарУtцений, связанных с употреблением наркотиков и крайнимипроявлениями жестокости.

В воспитательЕопрофилактической примирительной программе не могут г{ аствоватьlица, имеющие психические заболевания.
6,9, В случае, если в ходе примирительной программы конфликтуIощие стороны пришли ксоглашеЕию, достигнутые результаты биксируйтся в примирительном договоре.б,10, При необходимости Комиссия по примирению передает копию примирительного] оговора администрации МАОУ кСОШ М 24;.
б,1 1, РодИтели (закОнные представители) дают согласие на работу своего ребенка вкачестве одного из ведущих примирительньж встреч.
6,12, КомИссия пО примиренИю осуществляот контроль над выполнением обязательств,взятых на себя сторонами в примирительном договоре, но не несет ответственность за ихвьшолнение, При возникновении проблем в 

""rrrоппr""rи 
обязательств, комиссия

;ЬТУr'.ХfrПОМОГаеТ 
cToPoHulM ОСОЗНаТЬ I IРИЧИНЫ ТРУДIОСТей И предлагает пути их

7. ОРГаНИЗаЦИЯ деятельности Комиссии по TrnI rMLnr,l, i(ОМИС'""'Ъ'rрrмирению ," .Jr# ;Х# "lT Ж;# .Ъацией мдоу ксош м 24>пЕ€Jоставляется помещение для сборов и проведения воспитат9льно  профилактическихfрЕ\ I I rрительньD( программ, а также возможность использовать иные ресурсы мдоу"соШ,I \Ь 24) (оборудование, орг:гехника, канцелярские принадлежности, средстваlШформации и другие). 

' чv,r, yvl\ lr 
)

_З, 
[ олжностные лица МАоУ кСош м 24) оказывают Комиссии по примирению

: : ,: : : :_1" 
В распросТраЕении информации о ДеяТельности комиссии среди педагогов,;{ ] } чающихся и родителей (ксерокопирование, стенды для информации и т.д.).^ ] , Комиссия по примирению имеет право пользоваться услугами медицинскогозаботника мАоУ (СоШ М 24), педагога  психолога, заместителей директора ,,о{ €ПИТаТеЛЬНОЙ Работе, по правовому воспитанию и других специztлистов МДОУ (Сошý:4)) в консультационЕых цеJшх."4, В сл)лае, если воспитательнопрофилактическаlI  примирительЕtUI  программа:РоВоДиласЬ по фактУ, По коТороМУЪо.оУr* д."о y.onoboe дело, администрация мАоуцсош Ns 24) может ходатайстъоuuru о приобщеrr"" *  материалам дела примирительногодоговора, а также иных документов в качестве материалов, характеризующих личностьабвшняемого, подтверждающих добровольное возмещение имущественЕого ущерба и

ffi:J: : 'ТВИЯ, 
НаПРаВЛеННЫё На Заглаживание вреда, причиЕенного потерпевшей

т_5, КомиСсия по примирению проводит заседания по мере необходимости.
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*  
l", _;зя:а:rьность Комиссlrи по црIL\шреншо фиксируется в журнаJIах и отчетах, которые

шmдх] iш!+ ::Ея tsнугренней докуt* ен:гашrей Комиссии по примирению.
*   iiil:шшссия по примиренню мо;кет вноситъ на рассмотрение администрации МАоУ

'шl'_[  \ъ 24>  предложеншI  по сншкению конфликтности в МАоУ кСоШ ] \Ъ 24),

, \ 1еtI тация I toпtltcclI I I  по прI IuI Iренlrю (пrедиациlr)
:  .J о создании Коьtltссии по прI Iмирению.
_,] :eHI { e о Комиссии по примирению (пtедиации) в МАОУ (СОШ NЬ 24).

 : ,11_1 регистрациI I  случаев Копtиссии по прI { N{ ирениIо.
, : ,: ; ,. СОГЦаСИЯ На ИСПОЛЬЗОВаНИе ПеРСОНаЛЬНЫХ ДаННЬIХ.

l.эрный бланк медиативI { ого соглашения,

. " . l IUI I I I тельные положенI lя
_, _ Jящее полох(ение вступает в силу с MoMeI{ Ta утверждения.

.. .; 'tIеНИЯ В НаСТОЯЩее ПОЛОжение вносятся руководителем МАОУ (COl] ]  ЛЪ 24>  по
: .еНllЮ Комиссии по примирению или органов школьного самоуправления на

:  : : i: I1 ПРОТОКОЛа ЗаСеДаНИЯ ВЫШеУКаЗаННЫХ ОРганов и при наJIичии в них
" " . ilвных подписеЙ (не менее 600Z списочного состава).
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